
 
 

NOUS RECRUTONS UN(E) CHARGE(E) DE COMMUNICATION 
EN CDI  

Pourquoi rejoindre AtmoSud ? 

      S’engager durablement pour un monde meilleur ; contribuer à l’amélioration de la qualité de  
vie et du bien-être de chacun. 

     Intégrer l’observatoire de référence Air-Climat-Energie de la région Sud pour choisir d’agir chaque jour  
et travailler pour quelque chose qui compte. 

             Faire évoluer les consciences, accompagner le changement des comportements, favoriser  
l’engagement de chacun dans la préservation de l’air et du climat.  

      Faire partie d’un collectif de 60 collaborateurs engagés pour la préservation de l’environnement.  

     Développer vos talents dans un organisme, bénéficiant de 50 ans d’expertise technique et scientifique,  
agréé par le Ministère de la Transition Ecologique. 

Descriptif du poste 

Au sein de l’équipe, vous participerez à la réflexion, au déploiement et à l’amélioration continue de la 
communication d’AtmoSud : vous rédigerez des contenus engageants, vous développerez les relations avec 
la presse, vous créerez des visuels pour le site internet, vous dynamiserez la présence d’AtmoSud sur les 
réseaux sociaux, vous participerez à l’organisation d’évènements… 
Vos missions :  

• Production de contenus éditoriaux de qualité ; 

• Conception de contenus visuels (print, web et vidéo) ; 

• Conseil, animation et formation des équipes en interne pour valoriser l’expertise d’AtmoSud ; 

• Mise en œuvre de la stratégie de communication.  

Profil recherché  

• Diplôme Bac+3 à Bac+5 dans le domaine de la communication ; 

• Expérience de cinq ans minimum sur un poste de chargé(e) de communication ou similaire 

 

Compétences Techniques :  

• La maîtrise de la Suite Adobe (PremierPro, Photoshop, InDesign…) ; 

• La connaissance d’un CMS, idéalement Drupal 9 (ou d’au moins un autre CMS) ; 

• L’aisance sur les réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Twitter, Instagram) ; 

• Quelques connaissances en référencement naturel et webmastering (zones chaudes d’une page 

web, balisage d’une page, production de wireframes…). 

Qualité requises :  

• Vous disposez d’excellentes qualités rédactionnelles ;  

• Vous avez un réel sens de l’esthétisme ; 

• Vous êtes curieux·se, créatif·ve et force de proposition ;  

• Vous êtes sensibles aux enjeux environnementaux ; 

• Vous aimez le travail en équipe et avez un bon relationnel.  



 
 

Informations complémentaires :  

• Poste basé à Marseille en CDI à temps plein à pourvoir rapidement ; 

• Convention collective BETIC ;  

• Salaire annuel brut : selon profil et expérience ; 

• 15 jours RTT par an et 6 semaines de congés payés ; 

• Tickets restaurants, mutuelle d’entreprise + prévoyance, retraite surcomplémentaire, prime 

vacances, œuvres sociales ; 

• Télétravail : jusqu’à 2 jours par semaine à partir de 3 mois d’ancienneté ; 

• Prise en charge à hauteur de 50% de l'abonnement transport en commun ; 

• Déplacements ponctuels en région en transports en commun ou véhicule de service. 

Cette offre vous tente ?  

Adressez votre candidature sous la référence 2024 – atmosud_communication (CV, lettre de motivation 

obligatoire et quelques réalisations effectuées dans le passé) à :  

       kheira.benhenni@atmosud.org  - Chargée des Ressources Humaines  

        avant le 29 mars 2024. 

 

En savoir plus sur AtmoSud sur notre site internet : www.atmosud.org  

 

 

http://www.atmosud.org/

