
 

NOUS RECRUTONS UN(E)  

DEVELOPPEUR(EUSE) WEB 

   
 
 
Vous souhaitez participer activement aux défis d’AtmoSud sur la thématique de la diffusion et de 

l’appropriation des données environnementales, contribuer à des projets complexes, innovants et 

travailler dans une équipe à taille humaine ? AtmoSud recrute un(e) développeur(euse) web en CDD. 

Descriptif du poste 

Contexte 

La transition numérique dans laquelle s’inscrivent l’ensemble des acteurs nécessite aujourd’hui d’ouvrir 

l’accès à de nombreuses informations. Elles doivent permettent de suivre la qualité de l’air en temps réel, 

d’accéder aux alertes ou autres informations aux populations, et d’évaluer la performance des politiques 

publiques ainsi que les engagements des acteurs économiques. La diffusion de ces données et 

informations nécessite de faire appel à des compétences spécifiques, à la fois techniques, (utilisation d’API, 

développement d’applications clients, référencement, gestion des flux) et communicationnelles pour la 

mise en forme et l’accessibilité de ces informations pour à tout un chacun.  

Vos missions 

L’objet du poste proposé est de travailler sur la consolidation et l’évolution des interfaces existantes de 

diffusion de données environnementales, que ce soient des mesures de polluants, des données annuelles 

d’émissions de polluants, et plus généralement l’ensemble des services et applications mises en œuvre par 

AtmoSud, dans le cadre de ses activités de surveillance et d’observatoire. 

Au sein du pôle Systèmes d’Informations : 

• Vous travaillerez en collaboration étroite avec une développeuse backend, un webmaster et le pôles 
communication, ainsi que les autres développeurs du service. 

• Participerez à la compréhension et rédaction des besoins avec les divers pôles métier d’AtmoSud. 

• Réaliserez les maquettes et spécifications fonctionnelles. 

• Appréhenderez les diverses données, leur sens, et les API qui permettent de les ré-utiliser.  

• Développerez, seul ou en groupe, des outils de valorisation et de diffusion des données produites. 

• Rédiger la documentation associée aux développements. 

• Participerez aux recettes et mises en production. 

• Participer aux projets du pôle Systèmes d’Informations et aux différentes activités de la structure 

  



 

Profil recherché  

Diplôme bac +3/5 formation en développement web, front-end ou full-stack. 

 

Vous êtes : 

• Intéressé(e) par l’actualité et concerné(e) par les questions environnementales et énergétiques 

• Organisé(e) dans votre travail et vous appréciez le travail en équipe 

• Proactif(ve) et capable de travailler en autonomie 

• Force de propositions  
 

Vous avez : 

• La maîtrise des principaux langages de développement web : Javascript, HTML, CSS 

• La connaissance des langages de programmation PHP ou Python 

• La connaissance des requêtes HTTP et l’utilisation d’API REST 

• Si possible, la connaissance du Framework React, de la librairie Leaflet, ou encore de librairies de 
datavisualisation comme amCharts 

• La maitrise de l’environnement Linux et du versioning avec GIT 

• Une expérience sur Laravel, des connaissances en SQL, ou encore sur les API OGC seraient un plus 

Informations complémentaires :  

• Poste basé à Martigues ou Nice en CDD de un an à temps plein ; 

• Convention collective BETIC ;  

• Rémunération : 36k€ à 41k€ brut/an selon profil et expérience 

• 6 semaines de congés payés ;  

• Tickets restaurants, mutuelle d’entreprise + prévoyance pris en charge à 80%, prime vacances, 

œuvres sociales ; 

• Accord télétravail : jusqu’à 2 jours par semaine à partir de 3 mois d’ancienneté ; 

• Accord mobilités durables. 

Pourquoi rejoindre AtmoSud ? 

      S’engager durablement pour un monde meilleur ; contribuer à l’amélioration de la qualité de  
vie et du bien-être de chacun.s ; au sein d’un collectif de 60 collaborateurs engagés pour la préservation de 
l’environnement. 

      Intégrer l’observatoire de référence Air-Climat-Energie de la région Sud pour choisir d’agir chaque jour  
et travailler pour quelque chose qui compte. 

              Faire évoluer les consciences, accompagner le changement des comportements, favoriser  
l’engagement de chacun dans la préservation de l’air et du climat.  

      Développer vos talents dans un organisme, bénéficiant de 50 ans d’expertise technique et scientifique,  
agréé par le Ministère de la Transition Ecologique. 

Cette offre vous tente ?  

Adressez votre candidature sous la référence 2026 – DEVWEB (CV et lettre de motivation obligatoire) à :  

       recrutement@atmosud.org   

Date limite de candidature : 29 janvier 2026 

En savoir plus sur AtmoSud sur notre site internet : www.atmosud.org  

mailto:recrutement@atmosud.org
http://www.atmosud.org/

