
 

NOUS RECRUTONS UN TECHNICIEN DE MAINTENANCE ET 

D’EXPLOITATION (H/F) 

CDD 1 AN 

Descriptif du poste 

Vous souhaitez participer activement aux défis d’AtmoSud pour inspirer un air meilleur en région SUD 

Paca, contribuer à des projets complexes, innovants ? 

La métrologie, la qualité de l’air et l’itinérance sont des sujets qui vous intéressent, dans lesquels vous 

avez envie de vous investir ?  

 

Nous vous proposons d’intégrer l’équipe d’AtmoSud 

en qualité de Technicien de maintenance et d’exploitation 

 

Au sein d’une équipe technique de 15 personnes, vous assurerez la gestion d’un parc instrumental 

d’analyseurs : installation, réglage, maintenances préventives et curatives. Le tout sous accréditation 

COFRAC. 

Métrologie, Rigueur et Amélioration sont les mots-clés de votre service ! 

Au sein du Pôle Mesures et Laboratoires d’AtmoSud :  

• Vous aurez en charge de l’installation, le réglage et la mise à niveau des instruments de 

mesure ; 

• Vous réaliserez les maintenances (nettoyage, réparation ou remplacement des éléments 

défectueux)  

• Vous rédigerez des fiches techniques d’interventions dans une GMAO (Gestion de la 

Maintenance Assistée par Ordinateur) ; 

Vous interviendrez sous la responsabilité du responsable du pôle Mesures et Laboratoires, en lien 

étroit avec le Référent Technique. 

Profil recherché  

• BAC PRO à BAC+2 dans les domaines de la mesure physique, de la chimie, la maintenance 

industrielle ou le contrôle industriel et régulation automatique 

• Débutant accepté 



 
Vous êtes reconnu(e) pour :  

• Votre rigueur ; 

• Votre sens de l’organisation ; 

• Votre curiosité ; 

• Votre esprit d’équipe. 

Vos qualités techniques : 

• Votre aptitude à lire des plans et à appliquer des modes opératoires ; 

• Votre habileté manuelle (rapidité et précision) ; 

• Votre capacité à rédiger des documents d’intervention. 

Informations complémentaires :  

• Poste basé à Marseille en CDD de un an à temps plein ; 

• Convention collective BETIC ;  

• Rémunération : 28k€ à 31k€ brut/an selon profil et expérience 

• 6 semaines de congés payés ;  

• Tickets restaurants, mutuelle d’entreprise + prévoyance pris en charge à 80%, prime vacances, 

œuvres sociales ; 

• Accord mobilités durables. 

• Permis B requis (déplacements à prévoir). 

 

Pourquoi rejoindre AtmoSud ? 

      S’engager durablement pour un monde meilleur ; contribuer à l’amélioration de la qualité de  
vie et du bien-être de chacun.s ; au sein d’un collectif de 60 collaborateurs engagés pour la 
préservation de l’environnement. 

      Intégrer l’observatoire de référence Air-Climat-Energie de la région Sud pour choisir d’agir 
chaque jour et travailler pour quelque chose qui compte. 

              Faire évoluer les consciences, accompagner le changement des comportements, favoriser  
l’engagement de chacun dans la préservation de l’air et du climat.  

      Développer vos talents dans un organisme, bénéficiant de 50 ans d’expertise technique et 
scientifique, agréé par le Ministère de la Transition Ecologique. 

Cette offre vous tente ?  

Adressez votre candidature sous la référence 2026 – TECHNCIEN CDD (CV et lettre de motivation 

obligatoire) à :  

       recrutement@atmosud.org   

Date limite de candidature : 17 avril 2026 

En savoir plus sur AtmoSud sur notre site internet : www.atmosud.org  
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